COMUNE DI ARIENZO

PROVINCIA DI CASERTA

' DECRETO N. 05

Oggetto: RETRUBUZIONE DI RISULTATO DEL SEGRETARIO COMUNALE ANNO
2013

IL SINDACO

e Premesso che:

e In data 7.3.2008, sono stati sottoscritti i contratti collettivi di lavoro per i segretari
comunali ¢ provinciali, per il quadriennio nominativo 2002-2005 e bienni economici
2002-2003 e 2004-2005;

e Visto che il Dr. Donato Guarino, ¢ titolare della segreteria comunale di Arienzo dal
09/02/2012;,

o Che il contratto collettivo per i segretari comunali e provinciali, regola 1"attribuzione
dell’indennita di risultato correlata al raggiungimento degli obiettivi, con I’esclusione
dell’incarico di funzione di direttore generale;

e Che in particolare 1’art. 42 del CCN Segretari Comunali del 2001, stabilisce che I'indennita
di risultato non pud essere superiore al 10% del proprio monte salari;

o Che ai sensi dell’art. 97 TUEL n. 267/2000, le funzioni soggette a valutazione sono:

o La funzione di collaborazione e di assistenza giuridico- amministrativa nei confronti degli
organi dell’Ente in ordine alla conformita dell’azione giuridico- amministrativa alle leggi,
allo statuto ed ai regolamenti;

e La partecipazione con funzioni consultive, referenti e di assistenza alle riunioni del
Consiglio e della Giunta curandone la verbalizzazione;

e L’espressione dei pareri cui all’art. 49 del TUEL in relazione alle sue competenze nel caso
in cui I’'Ente non abbia responsabili dei servizi;

e Il rogito di tutti i contratti nei quali I’ente ¢ parte;

e L’esercizio di ogni altra funzione attribuitagli dallo Statuto o dai Regolamenti o conferitagli
dal Sindaco o dal Presidente della Provincia

Dato aito dalla data di inizio servizio i! dott. Donato Guarino ha dimostrato capacita,
competenza e fattiva collaborazione nell"azione quotidiana che & risultata efficace ed efficiente,
raggiungendo appieno i risultati attesi nelle materie sopra previste;

Rilevato che 1I’Aran, con parere reso in data 11.08.2003 con n. SGR 22 e consultabile sul sito
www.aranafeenzia.it, ha considerato che la nozione di monte salari ricomprende tutte le somme
corrisposte nell’anno di riferimento, e quindi anche i diritti di segreteria;




< 3 . Rilevato altresi, che I’Agenzia autonoma per I’albo dei segretari comunali e provinciali, con
! j«deliberazione n. 50 del 21.3.2007, ha preso atto del parere espresso dall’Aran in merito alla
/~Yilevanza della voce diritti di Segreteria nel calcolo del monte salari.

o R

W Rilevato che il trattamento economico lordo spettante e corrisposto al Segretario comunale dott.
Donato Guarino dall’1/1/2013 al 31.12.2013 & stato il seguente:

Stipendio base 39.979,32
Indennita vacanza contrattuale 241,92
Indennita di direz. — SG - 7.234,68
13° Mensilita 3.954,66
Diritti di segreteria 2.341,85
Indennita di risultato anno 2012 4.596.79
Totale corrisposto 2013 58.349,22

Attesa la propria competenza, stante il rapporto fiduciario con il Segretario Comunale, che rende la
misurazione della performance dello stesso difficilmente stimabile da parte di soggetti estranei,
considerate tra I’altro le delicate molteplici funzioni svolte;

Visto il CCNL;
Visto il D.Lgs. n° 165/2001
Visto il TUEL n. 267/2000

DECRETA

1. Al dott. Donato Guarino, Segretario comunale dell’Ente dal 9/2/2012, ¢ liquidato: Per il
periodo 01/01/2013- 31/12/2013 in relazione al conseguimento degli obiettivi. una
retribuzione di risultato pari al 10..% del monte salari dello stesso Segretario per il periodo
di riferimento, quantificata in € 5.834,92,

2. Dell’esecuzione del presente decreto ¢ incaricato il responsabile dei servizi Finanziari.

ARIENZO, 1i 17/04/2014




