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Comune di Ariengo-

Provincia di Caserta

SETTORE 1

DETERMINAZIONE SETTORE AMMINISTRATIVO - AFFARI GENERALI
(SERVIZI DEMOGRAFICI, STATISTICI E AFFARI GENERAL]J,
GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE)
RESPONSABILE: D’ADDIO CARMELA

Determinazione N. 311 del b OF- 1022
Registro Generale 1. Al \.{e{ 2T7-2-2L

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI UN
ISTRUTTORE DI VIGILANZA — AGENTE DI POLIZIA LOCALE, CATEGORIA GIURIDICA |
C, POSIZ.ECONOMICA Cl1, A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI CUI ALLA
GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4* SERIE SPECIALE CONCORSI
ED ESAMI N. 33 DEL 26.04.2022.

APPROVAZIONE GRADUATORIA FINALE.

L’anno 2022 il giorno Zé del mese di luglio

IL RESPONSABILE DEL SETTORE I
Visti:

e i1 D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267 recante “Testo unico delle leggi sull ‘ordinamento degli enti locali” e
§S.mim.ii.;

o il D.Lgs 30 marzo 2001 n. 165 “Norme generali sull 'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

e il D.Lgs 27 ottobre 2009 n. 150 recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009 n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni”;

e il CCNL comparto Funzioni Locali sottoscritto in data 21.05.2018;

¢ lo Statuto comunale;

e il Regolamento sull’organizzazione degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 86 del 29/11/2012 e ss. mm. e ii;

e il Regolamento comunale di contabilita;

Richiamati i seguenti atti:

s delibera di Giunta comunale n. 37 del 02.03.2021, esecutiva ai sensi di legge, recante ad oggetto
1’approvazione del “Piano delle azioni positive e pari opportunita triennio 2021/2023 ai sensi dell'art.
48 del D.Lgs. n. 198/2006”;



delibera di Giunta comunale n. 38 del 02.03.2021, esecutiva ai sensi di legge, recante ad oggetto

|’approvazione del “Piano del fabbisogno di personale triennio 2021/2023. Verifica delle eccedenze

e del personale sovrannumerario. Dotazione organica’™;

o delibera di Giunta comunale n. 102 del 30.07.2021, esecutiva ai sensi di legge, recante ad oggetto
“Aggiornamento del programma triennale del fabbisogno di personale 2021/2023. Stabilizzazione di
quattro lavoratori gia appartenenti al bacino LSU ai sensi dell'art.1, commi 495 e ss. della legge n.
160/2019, come modificato dall’art. 8 del Decreto legge n. 44/2021 convertito con legge n. 76/2021,
e dell’art. 1, comma 446 della legge n. 145/2018.”, recante la rideterminazione della dotazione
organica dell’Ente;

o delibera di G.C. n. 147 del 28/12/2021 recante ad oggetto “Programmazione triennale del fabbisogno

di personale triennio 2022/2024. Verifica delle eccedenze e del personale sovrannumerario. Piano

delle assunzioni 20227;

¢ delibera di GC n. 13 del 10.02.2022 recante ad oggetto “dggiornamento Programma triennale del
fabbisogno di personale triennio 2022/2024. Verifica delle eccedenze e del personale
sovrannumerario. Piano delle assunzioni 2022”.

» bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di istruttore di vigilanza

— agente di polizia locale, categoria C, posizione economica Cl, a tempo pieno ed indeterminato, per
il Settore IV Polizia municipale indetto dal Comune di Arienzo e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale

della Repubblica Italiana 4* Serie Speciale Concorsi ed Esami n. 33 del 26.04.2022;

Evidenziato che I’esito della graduatoria finale (verbale n. 10 del 24.06.2022) ha individuato nel
candidato Russo Domenico, il vincitore del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
1 unita di personale a tempo pieno ed indeterminato con il profilo professionale di Istruttore Direttivo
di Vigilanza, Cat. C, pos. Ec. Cl;

Dato atto che sono decorsi i termini per I'impugnazione degli atti di concorso e della relativa
graduatoria senza che sia stato proposto alcun ricorso;

Richiamata la legge finanziaria per il 2019, commi 361 e 362, legge n. 145 del 2018, secondo cui il
periodo di vigenza delle graduatorie dei concorsi pubblici rimane fissato in tre anni;

Ritenuto, alla luce di quanto sopra, di procedere all’assunzione del sig. Russo Domenico con
contratto di lavoro a tempo indeterminato € pieno, con inquadramento giuridico ascrivibile alla
categoria C, posizione economica C1 — CCNL Comparto Funzioni Locali del 21.05.2018, con profilo
professionale di Istruttore di Vigilanza-Agente di Polizia locale;

Accertato che D’istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consente di attestare la
regolarita e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 1’art. 147/bis del
D.Lgs. 267/2000;

Tutto cio premesso:



— .

DETERMINA

Di richiamare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente atto.
Di approvare la graduatoria finale allegata al verbale n. 10 del 24.06.2022, che si riporta
integralmente e si allega al presente atto.

. Di procedere all’assunzione mediante sotto scrizione di contratto individuale di lavoro a tempo

indeterminato e pieno del sig. Russo Domenico con profilo “Istruttore di Vigilanza”, cate goria
giuridica C, posizione economica C1, del CCNL Comparto Funzioni Locali 21.05.2018 da
assegnare al Settore [V — POLIZIA MUNICIPALE.

Di disporre che il contratto individuale di lavoro da stipulare con il citato candidato vincitore
abbia decorrenza giuridica ed economica indicata nel contratto.

. Di disporre l’adozione dei successivi atti necessari all’esecuzione della presente

determinazione.

Di dare atto che le risorse finanziarie necessarie alla predetta assunzione sono disposte a valere
sui capitoli del bilancio di previsione 2021/2023 — annualitda 2022, riferiti al personale
dipendente del Comune di Arienzo in relazione all’imputazione dei relativi impegni, oneri,
ritenute di imposte, contributi, TFR e simili e di ogni altra voce retributiva spettante ai sensi
della normativa vigente in materia di pubblico impiego € del vigente CCNL del Comparto
Funzioni Locali.

_ Di dare atto che la presente determinazione diventa esecutiva con I’apposizione del visto di

regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151, comma 4, del
Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con il decreto legislativo
18 agosto 2000 n. 267.

. Di assicurare ’opportuna pubblicita del contenuto del presente mediante pubblicazione sul

sito istituzionale dell’ente nell’apposita sezione “Amministrazione trasparente”.

La Resp.le del procedimento

' %aﬂ etta



COGNOME E  NOME | VOTO FINALE

CANDIDATO

RUSSO DOMENICO 68,60
ANZALONE ALFONSINA 62,00
VERDICCHIO ANTONIO 61,50
LIPARULO GIUSEPPE 60,68
VERDICCHIO RAFFAELLA 69,60
RUSSO ANGELA 60,00
ROCCO JESSICA 59,95
RUGGIERO FABIO | 59,45
VOLATILE CARMINE 59,10
RUSSO SARA 59,00
CRISCI ANGELO 58,60
FERRIELLO RAFFAELA 58,00
DI PIETRO ROBERTA 57,95
CARNUCCIO VITTORIA 57,50
MANGIARULO ANTONIO 57,00
MANNA GIUSEPPE 57,00
ABBATIELLOQO VINCENZO 56,00
NEOLA MARIA ANGELA 55.00
TAGLIAFIERRO GIOVANNI 53,00
RUSSO ALESSANDRO 49,00




PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA ATTESTANTE LA REGOLARITA’ E LA CORRETTEZZA DELL’ AZIONE
AVMMINISTRATIVA (Art. 147-bis TUEL) ¢ R /
TDEL SETTORE 1
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Arienzo, li (f_)(, L):‘f = 2_,-

PARERI DI REGOLARITA’ CONTABILE

Al sensi e per gli effetti dell’art. 147/bis del D.Lgs. 18/08/2000 n.267 e s.m.i. si esprime pare

ayorevole sulla regolarita
contabile dell’atto in oggetto.

Avienzo,N 7§ -0 L. 1L (

ATTESTAZIONE DI INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFILITTO DI INTERESSE IN
RELAZIONE AL PRESENTE PROYVEDIMENTO CONCLUSIVO.

La sottoscritta Carmela D’Addio, quale Responsabile del Settore I del Comune di Arienzo;
VISTO ’art. 6 bis della Legge n. 241/90, quale introdotto dalla Legge n. 190/2012;

VISTO il D.P.R. n. 445/2000;
ATTESTA

sotto la propria responsabilitd che non sussistono situazioni di conflitto di interesse con lo

scrivente competente per i quali & fatto obbligo espresso di astenersi dall’adottare pareri,
valutazioni tecniche, atti interni e provvedimento finale;

Lo scrivente procederd con proprio atto a segnalare ogni situazione di conflitto, anche potenziale.

Arienzo, Ii

VISTO DI COPERTURA FINANZIARIA

Al sensi e per gli effetti dell’art. 147/bis e dell'art. 151, comma 4 D.Lgs. 18/08/2000 n.267 e s.m.i. si appone il visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria della spesa. .
Gli impegni contabili sono stati registrati in corrispondenza degli interventi e capitoli desc/rrirtftj_nellva—éﬁminaziune citata in

oggetto. / S
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’ . 6 f l onsabil ttoreFinanziario

. Frantesch Perrefta

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente determinazione viene pubblicata mediante affissione all’Albo Pretorio del Comune in data odierna per
rimanervi quindici giorni consecutivi.

Arienzo, li 62'* (O?;-’ZOZ/(

2 \IL MESS() CAMUNALE
Ales¥andro Zifbardi
[




