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adesionedeitributi locall perinteressedipari T ' controlli interni effettua controlli periodici, anchea campione. 3- ) - X E PERSONALE
e meno lesanzioni. N formazione deveessere somministrata nel
Formazione: al personale deve essere one © sor
e . corso di ciascun annoinmisuraadeguata.
‘giuridica.
La trasparenza deve essere
Gli uffici potrebbero utili teri t - i o I controlli debb
Accertamenti omessa verifica equalspongono,nfaore di el sogget : madonie | o ereefietuat dala primasesions utle | AESFONSABILE DEL
. s in fav i taluni i X
36 |econtrollisull'attivita N N A PO e 88 Igs.33/2013.2 ollo:I'organo preposto ai - p_ SETTORE IV-POLIZIA
perinteressedipart scapito dialtri, svolgendo o meno le verifiche, levando o L N N e N successivaall'approvazione del PTPCT. La MUNICIPALE
edilizia privata(abusi) - controlli interni effettua controlli periodici, anchea 3- o
e meno lesanzioni. ! form nel
Formazione: al personale deve essere e = 5or
L . A corso di ciascun annoinmisuraadeguata.
giuridica.
La trasparenza deve essere
1
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, ) i i | controlli debbono
Vigilanza sulla omessa verifica dellequali dispongono, in favore di taluni soggetti a | me essereeffettuati dalla prima sessione utile | RESPONSABILE DEL
37 04 lazi I t: int dipart A scapito dialtri, svolgendo o meno le verifiche, levando o 1gs:33/2013.2 ollo:'organo preposto ai successivaall'approvazione del PTPCT. La SETTORE IV-POLIZIA
circolazioneela sosta perinteressedipars eno Iesanzk;ni . controlli interni effettua controlli periodici, anchea i 3- ) - N el MUNICIPALE
e - Formazione: al personale deve essere e -
21 o corso di ciascun annoinmisuraadeguata.
‘giuridica.
La trasparenza deve essere
Gli uffici potrebbero utili teri t - i ! | controlli debb
Vigilanza e verifiche B i uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, . mazionie controlli debbono
N . omessa verifica dellequali dispongono, in favore di taluni soggetti a ) . essereeffettuati dalla prima sessione utile RESPONSABILE DEL
38 |sulleattivita commerciali in i di A scapito dialtri, svolgendo o meno le verifiche, levando o 16s.33/2013.2 organo preposto ai i ! { del PTPCT. La SETTORE IV-POLIZIA
sedefissa perinteressedipart P o & ' controlli interni effettua controlli periodici, anchea campione. 3- PP S MUNICIPALE
meno lesanzioni. f nel
e Formazione: al personale deve essere o o
L P corso di ciascun annoinmisuraadeguata.
‘giuridica.
La trasparenza deve essere
e " ) s A :
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, . - | controlli debbono
Vigilanza e verifiche omessa verifica dellequali dispongono, in favore di taluni soggetti a . masione essereeffettuati dalla prima sessione utile RESPONSABILE DEL
39 iedambulanti i di A |ocpito dialtr, svolgendo o meno e verifiche, levando o 18s.33/2013.2 ollo:Forgano preposto ai successivaall'approvazione del PTPCT. La | SETTORE [V-POLIZIA
sumercatiedambulanti perinteressedipart P \ o & " controlli interni effettua controlli periodici, anchea i 3- ) PP - N I MUNICIPALE
meno lesanzioni. formazi nel
e Formazione: al personale deve essere o -
L . - corso di ciascun annoinmisuraadeguata.
giuridica.
RESPONSABILE DEL
1 La trasparenza deve essere SETTORE IV-POLIZIA
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, N . att i i | controlli debbono |MUNICIPALE, ANCHE
; 9 s ;g o " " i mazionie N N " " SU INPUT DEI
%0 ;Zo‘ntro.\h 59\\ uso omefsa verlf\t: A delle.?uzl.l (lills.pong;)no,dm favore dll taluvfl. s:gglem ad 165.33/2013.2 ollo:'organo preposto ai eSSeI’eef.fettlllj‘atl dalla p.rlmazels;l::ec;ltile RESPONSABILI CHE
scapito dialtri, svolgendo o meno le verifiche, levando o - r R X successivaall'approvazione de .la y
LU perinteressedipart P o 8 controlli interni effettua controlli periodici, anchea campione. 3- N PP o RICEVANO
e meno lesanzioni. ; formazione deveessere somministrata nel SEGNALAZIONI SU
Formazione: al personale deve essere dici o d © RESUNTE
L giuridica. corso di ciascun annoinmisuraadeguata. IRREGILARITA’
La trasparenza deve essere
1-
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, N . att i i | controlli debbono RESPONSABILE DEL
Controlli sull’abbandono omessa verifica dellequali dispongono, in favore di taluni soggetti a ) masone essereeffettuati dalla prima sessione utile SETTORE IV-POLIZIA
a1 | : N Ny A e o 1g5.33/2013.2 ‘organo preposto ai e ! -
dirifiutiurbani perinteressedipart scapito dialtri, svolgendo o meno le verifiche, levando o o ) S ) successivaall'approvazione del PTPCT. La MUNICIPALE
e controlli interni effettua controlli periodici, anchea campione. 3- " "
e meno lesanzioni. N formazione deveessere somministrata nel
Formazione: al personale deve essere o o
21 . corso di ciascun annoinmisuraadeguata.
‘giuridica.
1 La trasparenza deve essere
razione ti tutte le i i imposte attuataimmediatamente. | controlli debbono
Selezione | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dald.lgs.33/2013edalCodicedeicontrattipubblici. 2- essereeffettuati dalla prima sessione utile
2 Raccolta, recupero A+ deirifiuti, dati gli interessi economici che Misuradicontrollospecifica: I'organo preposto ai controlli interni, con successivaall'approvazione del PTPCT. La RESPONSABILE DEL

possono celare comp:

edelservizio

Fatti di

cr

erificarel' i 3-

regolarita,

nico/giuridica;4-Rotazione: & necessaria la rotazione del personale
dirigente, nonché disingoliresponsabilidiprocedimento.

formazions nel

corso di ciascun annoin misura adeguata. La
rotazione dovra essereattuata alla prima
scadenza utile di ciascunincarico.

SETTORE IV-POLIZIA
MUNICIPALE




Valutazione

Catalogo dei complessiva N L N N N N N Responsabileat Termine
Processo . N Mot ischio Misurediprevenzione Programmazionedellemisure N N N N
n. rischiprincipal del livello
i dirischio ne
1 La trasparenza deve essere
Gestione delle sanzioni | violazione delle Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, 5 - i i | controlli debbono
43 |perviolazione del Codice normeper interesse di A dellequali dispongono, in favore di taluni soggetti a 1g5.33/2013.2 forgano preposto”a‘: 1onie essereeffettuati dalla prima sessione utile 55578;855?\?2651_?5];
p per int : scapito dialtri, svolgendo o menole verifiche, levando o | % 18 855 e o e ivaall'approvazione del PTPCT. La MUNICIPALE
dellastrada parte:dilatazionedeite meno lesanzioni. N P ’ : formazione deveessere somministrata nel
. Formazione: al personale deve essere o o
mpi L . L corso di ciascun annoinmisuraadeguata.
giuridica.
N - Il processo non consente margini di
violazione delle 1-Mi i iriti ici icazione di
Gestione ordinaria N N disci itasigni ivi.Inoltre, i ° e La trasparenza deve essere RESPONSABILI DEL
44 normeper interesse di B o " ; ! tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ) ) SETTORI
dellaentrate redeiterzisono di valore, in genere, assai contenuto. . . .\ o attuataimmediatamente. COMPETENTI
parte:dilatazionedeite Pertanto, ilri y edassicurareilcorrelato"accessocivico".
mpi
ingiustificata . La trasparenza deve essere
dilatazionedei tempi per - i i | controlli debbono
Gestione ordinaria costringereil destinatario Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e i mazionie essereeffettuati dalla prima sessione utile RESP(S)ETS‘II}(?I{‘IJ -
y . Ny . uati i ione uti
45 dell dibilanci del di ¢ A dellequali dispongono, in favore di taluni soggetti a Igs.33/2013.2 ollo:I'organo preposto ai successivaall'a rovaSione del PTPCT. La COMPETENTI
ellespesedibilancio e rfrowe imento scapito controlli interni effettua controlli periodici, anchea campione. 3- formazione devZZssere somministrata‘ nel
tardivo aconcedere dialtri al personale deve essere dici - deguat
"utilitad" alfunzionario N giuridica. corso di ciascun annoinmisuraadeguata.
RESPONSABILE DEL
Il processo non consente margini di . N - - - gi SETTORE II -
" PP P " disci itasi ivi.Inoltre, i Latrasparenza deve essere FINAZIARIO, TRIBUTI
46 |Adempimentifiscali violazionedi norme B - " : " tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 P . : E PERSONALE ED
redeiterzisono di valore, in genere, assai " " i attuataimmediatamente.
. N areilcorrelato"accessocivico". EVENTUALMENTE
Pertanto, ilr TRI
RESPONSABILI DEI
SETTORI COINVOLTI
Il processo non consente margini di P - . - - di RESPONSABILE DEL
disc itasignif ivi.Inoltre La trasparenza deve essere SETTORE Il -
il i i i i - tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013
47 | stipendidelpersonale violazionedi norme B redeiterzisono di valore, in genere, assai contenuto. X o8- / attuataimmediatamente. FINAZIARIO, TRIBUTI
Pertanto, ilri " areilcorrelato B E PERSONALE
) i
Il processo non consente margini di . . . - L di RESPONSABILE DEL
- " i
Tributi locali i itasignificativi.Inoltre, i La trasparenza deve essere SETTORE Il -
48 | MU, addizionalel RPEF violazionedi norme B :;;enerzisono i valore, in genero, aseat tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ”muataimmediatameme FINAZIARIO, TRIBUTI
),a izionale g Pertanto, i - ’ areilcorrelato"accessocivico". ) E PERSONALE
ecc. .
Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri - ) . - cazione di RESPONSABILE DEL
manutenzione delle "pilotata".Omesso ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli ' La trasparenza deve essere SETTORE Il -
49 ’ P : A M e e S tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 B T ot UNIFICATO (UFFICIO
areeverdi controllodell'esecuzione interessieconomici, ln_glehere modesti, che il processo areilcorrelato ico". attuataimmediatamente. ECNICO)
delservizio genera L 1ir d
Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri - ) . - cazione di RESPONSABILE DEL
i i " . ot ol i
manutenzione delle pilotata".Omesso lecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli ‘ e Latrasparenza deve essere SETTORE III -
50 ) . ; M | ) o e tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 teve ess UNIFICATO (UFFICIO
stradeedelleareepubbliche | controllodell'esecuzione interessieconomici, in genere modesti, che il processo ; o attuataimmediatamente.
generai il . N areilcorrelato E TECNICO)
delservizio bl
RESPONSABILE DEL
installazione Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri - ) . o cazione di SETTORE III -
51 emanutenzione pilotata".Omesso M lecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli Lutte e inf foni richieste dal d.lgs.33/2013 La trasparenza deve essere UN“:-‘.'(E:(‘;‘;%C)L;';'C[O
utte le informazioni richieste dal d.lgs.
segnaletica,orizzontale e controllodell'esecuzione interessieconomici, in genere modesti, che il processo . . N L & . attuataimmediatamente. CONCERTO CON IL
generai i il " " edassicurareilcorrelato”accessocivico". RESPONSABILE DEL
verticale delservizio b
v SETTORE IV-POLIZIA
sustradeeareepubbliche MUNICIPALE
i RESPONSABILE DEL
servizio di rimozione Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri . N o - icazione di SETTORE III -
"pilotata".Omesso lecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli La trasparenza deve essere UNIFICATO (UFFICIO
52 |dellaneve e del ghiaccio P A M [Scompetenze perott personall. atl & tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 P e EeNico) o1
controllodell'esecuzione interessieconomici, in genere modesti, che il processo . P attuataimmediatamente. )
sustradeeareepubbliche " . i ; " areilcorrelato E CONCERTO CON IL
delservizio genera il RESPONSABILE DEL
SETTORE IV-POLIZIA
MUNICIPALE
Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri - N - . cazione di RESPONSABILE DEL
"pilotata".Omesso ecompetenze per ottenere u ersonali. Dati gli La trasparenza deve essere SETTORE Il -
53 |manutenzionedeicimiteri Con:."o||ode||-esecuzxone M intereZsiecon:mici in genere mo:esti cheil progcesso utte le informazion richieste dal d.Jgs.33/2013 ? attuataimmediatamente UNIFICATO (UFFICIO
del genera i - i M ) edassicurareilcorrelato"accessocivico". B TECNICO)
elservizio A
Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri - N - . cazione di RESPONSABILE DEL
servizi di custodia "pilotata".Omesso lecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli Latrasparenza deve essere SETTOREIII -
L2 i o M orecconamion e o tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 PR e e N UPCIO
interessieconomici, in genere modesti, che il processo . ; " AP attuataimmediatamente.
eicimiteri con rodo‘e esecuzione generai 'g'lr' N p N edassicurareilcorrelato"accessocivico". TECNICO)
elservizio A
manutenzione Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri - N - . cazione di RESPONSABILE DEL
"pilotata".Omesso ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli La trasparenza deve essere SETTORE Il -
55 |deglimmobili e degli P M P P P 8 tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 P

impianti
diproprietadell'ente

controllodell'esecuzione
delservizio

interessieconomici, in genere modesti, che il processo
genera il i ilri i i

edassicurareilcorrelato”accessocivico".

attuataimmediatamente.

UNIFICATO (UFFICIO
ECNICO;




Valutazione

Catalogo dei complessiva N L N N N N N Responsabileat Termine
Processo . N Mot ischio Misurediprevenzione Programmazionedellemisure N N N N
n. rischiprincipal del livello
i dirischio
i ne
Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri . @ RESPONSABILE DEL
manutenzione degli "pilotata".Omesso lecompetenze per ottenere uf ersonali. Dati gli Latrasparenza deve essere SETTOREIII -
56 | dificiscolastici € tp lodall A 1Y N tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 e ente UNIREATO (UPFCIO
i i ici, i i, che i N y " o uatai 4 - .
Lt controflodell'esecuzione generai N 'g'lr' N p N edassicurareilcorrelato"accessocivico". TECNICO)
delservizio A
violazione di Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri ; ui RESPONSABILE DEL
servizi di lecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli La trasparenza deve essere SETTORE III -
57 T, norme,anche interne, M [oomeeenae per of persona. bati & tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 P eve ess UNIFICATO (UFFICIO
pubblicailluminazi . R interessieconomici, in genere modesti, che il processo . . " T attuataimmediatamente. | -
perinteresse/utilita generai iterzi.ilrischiod N . edassicurareilcorrelato”accessocivico". ECNICO)
one 4
Selezione i uffici ili i i i
manutenzione della rete ot omesso Gli uffici potrebbero utlllzzarel |mpropr|arTe;te p(:terl ; @ . , RESPONSABILE DEL
E ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli a trasparenza deve essere SETTORE Il -
58 |edegli impianti di N i M i e peron pere ene tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 P . : UNIFICATO (UFFICIO
controllodell'esecuzione interessieconomici, in genere modesti, che il processo N N N L attuataimmediatamente. .
pubblicailluminazione generai iterzi, il N ) edassicurareilcorrelato”accessocivico". ECNICO)
delservizio A
RESPONSABILE DEL
i violazione di Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri ; ui SETTORE L
servizi di ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli La trasparenza deve essere
59 S norme,anche interne, M [ccompetenze per o personal. Datl & tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 P Ve eSS ot
gestionebibliotec . N interessieconomici, in genere modesti, che il processo . . " e attuataimmediatamente.
perinteresse/utilita B N i il N N edassicurareilcorrelato"accessocivico". SENTITO
he genera ,1Ir EVENTUALMENTE IL
RESPONSABILE DEL
SETTORE Il -
UNIFICATO (UFFICIO
ECNICO)
PPN . . : " RESPONSABILE DEL
violazione di Gli uffmllpotrebber:’tun||zzarj.llr}npropnan;egterpn?.ten 1 di bt ‘ SETTORE I -
- . . . ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli . e atrasparenza deve essere AMMINISTRATIVOE
norme,anche interne tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013
60 |servizidi gestionemusei g d M | ereesicconomic, in genere modest, che il processo le inforn " dlgs.33/ attuataimmediatamente. AFFARI GENERALI
perinteresse/utilita . iterzi,ilri . ) edassicurareilcorrelato"accessocivico". SENTITO
genera Ll EVENTUALMENTE IL
RESPONSABILE DEL
SETTORE Il -
UNIFICATO (UFFICIO
TECNICO)
p violazione di Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri 1 di RESPONSABILE DEL
servizi di gestione N lecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli Latrasparenza deve essere -
61 ges norme,anche interne, M |coompetenze per ot personall. Datig tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 P ove e AMMINISIRATIVOE
dellefarmacie interessieconomici, in genere modesti, che il processo N . W A attuataimmediatamente.
perinteresse/utilita generai " i ilri N " edassicurareilcorrelato”accessocivico". AFFARI GENERALI
i
p violazione di Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri 1 di RESPONSABILE DEL
servizi di gestione . lecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli Latrasparenza deve essere SETTOREIII -
g2 | oMV O BESHO! norme,anche interne, M |coompetenze per ot personall. bati & tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 P teve ess UNIPICATO (UFFICIO
impiantisportivi ) N interessieconomici, in genere modesti, che il processo N N " P attuataimmediatamente.
perinteresse/utilita genera i iterzi,iIri y y edassicurareilcorrelato"accessocivico". TECNICO
i RESPONSABILE DEL
Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri N di SETTORE 111 -
servizi di "pilotata".Omesso ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli La trasparenza deve essere UNIFICATO (UFFICIO
63 | o tp Hodell ) 1Y, I et o tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 parena deve essere UNIFICATO (UFFICIO)
interessieconomici, in genere modesti, che il processo . y " e attuataimmediatamente.
gestionehardwarees controflode e's.ecuzwone i " g N i P ™ edassicurareilcorrelato”accessocivico". RESPONSABILE DEL
oftware delservizio genera il SETTORE I -
AMMINISTRATIVOE
AFFARI GENERALI
Selezione Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri . @ RESPONSABILE DEL
servizi di disaster "pilotata”.Omesso lecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli La trasparenza deve essere SETTORE I -
64 P . : M [ccompetenze per ot personal. batig tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 P eve ess AMMINISTRATTVOR
recoveryebackup controllodell'esecuzione interessieconomici, in genere modesti, che il processo . - attuataimmediatamente.
delservizi generai iterzi i N " areilcorrelato X AFFARI GENERALI
elservizio ;)
violazione di Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri ; ui RESPONSABILE DEL
. 3 . ecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli . L La trasparenza deve essere SETTORE I -
65 |gestionedel sito web norme,anche interne, . ) - ) . tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ) )
8 X o M interessieconomici, in genere modesti, che il processo . s / attuataimmediatamente. AMMINISTRATIVOE
perinteresse/utilita genera i iterzi,iIri i i areilcorrelato . AFFARI GENERALI
La trasparenza deve essere
. 1-
Selezione | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento . S| att i i I controlli debbono | RESPONSABILE DEL
Gestione delle "pilotata”.Omesso deirifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, > § MAzOME | essereeffettuati dalla prima sessione utile SETTORE Il -
66 . . A . . A lgs.33/2013. ‘organo preposto ai - y UNIFICATO (UFFICIO
Isoleecologiche controllodell'esecuzione possonocelare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca - i o N successivaall'approvazione del PTPCT. La
o 3 controlli interni effettua controlli periodici, anchea campione. 3- _ o TECNICO)
delservizio confer . formazione deveessere somministrata nel
Formazione: al personale deve essere o o
21 ! o corso di ciascun annoinmisuraadeguata.
giuridica.
- La trasparenza deve essere
violazione delle | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento N att i It | controlli debbono | RESPONSABILE DEL
Pulizia delle strade e N deirifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, N | ) essereeffettuati dalla prima sessione utile SETTORE III -
67 ~ norme,anche interne, A N N . 1gs.33/2013. ‘'organo preposto ai N N N UNIFICATO (UFFICIO
delleareepubbliche possonocelare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca - : eonrer i successivaall'approvazione del PTPCT. La TECNICO
perinteresse/utilita s . controlli interni effettua controlli periodici, anchea campione. 3- ) - Y )
confer . formazione deveessere somministrata nel
Formazione: al personale deve essere o o
21 ! . corso di ciascun annoinmisuraadeguata.
‘giuridica.
) La trasparenza deve essere
violazione delle | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento N i i I controlli debbono | RESPONSABILE DEL
- o N deirifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, | ) essereeffettuati dalla prima sessione utile SETTORE III -
68 |Pulizia deicimiteri norme,anche interne, A . . o lgs.33/2013.2 ‘organo preposto ai . . . UNIFICATO (UFFICIO
possonocelare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca - 8 leontro ¢ successivaall'approvazione del PTPCT. La
o 3 controlli interni effettua controlli periodici, anchea campione. 3- TECNICO)

perinteresse/utilita

confer

Formazione: al personale deve essere

‘giuridica.

formazione deveessere somministrata nel
corso di ciascun annoinmisuraadeguata.




Valutazione

Catalogo dei complessiva N . . . . N Responsabileat Termine
Processo ischi ial del livello ischio Misurediprevenzione Programmazionedellemisure - N N N
n. rischiprincipal
i dirischio ne
1 La trasparenza deve essere
Pulizia degli immobili violazione delle | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento N L att i It | controlli debbono | RESPONSABILE DEL
69 |edeali impianti di orme. anche intere. A deirifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, e oman DN osto": one i dalla prima i SETTORE Il -
. i |
gl impiantidi n sanche g possonocelare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca A P i prepe N successivaall'approvazione del PTPCT. La UN'”%{.}(T,&‘:%F)”( 10
ietadell' i ilita s " controlli interni effettua controlli periodici, anchea campione. 3- . L ¥
proprietadell'ente perinteresse/utilita confer i Al personale deve esZere P formazione deveessere somministrata nel
Ve
P A i corso di ciascun annoinmisuraadeguata.
giuridica.
1 La trasparenza deve essere
razione ti tutte le i i imposte attuataimmediatamente. | controlli debbono
violazione delle S dald.Igs.33/2013edalDPR380/2001.2- 'organol i dalla prima sessione utile | RESPONSABILE DEL
norme,dei limiti e degli Lattivita edilizia privata & sempre sostenuta da reposto ai controlli interni accerta, anche a campione ¥ i PCT.L SETTORE Il -
) . . . . . i ii i 2 ione, PP T
70 |Permessodicostruire L L A+ interessieconomici, anche di valore considerevole, che prep L N P - - UNIFICATO (UFFICIO
indiciurbanistici per . . . 3- nedeveessere somministrata nel corso di TECNICO)
potr iatenerecompor . . N
interessediparte et deve essere ata adeguata ciascun anno,in misura adeguata. La rotazione
: formazionetecnico/guiridica;4- dovra essereattuata alla prima scadenza utile di
i é i i i ciascunincarico.
1-Mi i ificaze i icarein La trasparenza deve essere
ione t tutte le i i imposte attuataimmediatamente. | controlli debbono | o
Permesso di costruire violazione delle B dald.lgs.33/2013edalDPR380/2001.2 ‘organo tuati dalla prima sessione utile SELTORE 11T
. AT, . L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da . . . . . y .
inaree norme,dei limiti e degli . 5 o . . preposto ai controlli interni accerta, anche a campione, pp! TPCT.L UNIFICATO (UFFICIO
71 ) o o A+  |interessieconomici, anche di valore considerevole, che " N - ° TECNICO
assoggettateadautorizza indiciurbanistici per . . ) 3- nedeveessere somministrata nel corso di - )
otr iatenerecompor . R Ny
i isti H i P N P deve essere ata adeguata ciascun anno,in misura adeguata. La rotazione
ior ica inter te orretti
: formazionetecnico/guiridica;4- dovra essereattuata alla prima scadenza utile di
ione:e i i i ciascunincarico.
responsabilidiprocedimento.
) La trasparenza deve essere
. tutte le i L imposte attuataimmediatamente. | controlli debbono
iolazi ittodi razione t u i
violazionedel conflittodi dald lgs 33/2013.2. P essereeffettuati dalla prima sessione utile RESPONSABILE DEL
Provvedimenti interessi, delle La pianificazione urbanistica richiede scelte " -8 y __— { interni deve successivaall'approvazione del PTPCT su nuove SETTORE III -
P " ) . ‘ganop olli X
72 |dipianificazione norme,dei limiti edegli | A4+ . Tale potrebbe accertare Ia regolaria delle nuove procedure proceduredi pianificazione. La formazione | UNIFICATO (UFFICIO
urbanisti indiciurbanisticiperinter i i A, tica.3- deve esseresomministrata nel corso di ciascun TECNICO)
essediparte lita. guir anno inmisura adeguata. La rotazione dovra
N N B essereattuata alla prima scadenza utile di
& necessaria la rotazione del ciascunincarico.
iascunincarico.
personale dirigente, nonché disingoliresponsabilidiprocedimento.
) La trasparenza deve essere
. tutte le i L imposte attuataimmediatamente. | controlli debbono
iolazi ittodi r u i
violazionedel conflittodi aone P essereeffettuati dalla prima sessione utile
¢ : o o dald.lgs.33/2013.2- A N RESPONSABILE DEL
interessi, delle L: fi banisti hied: It N N - . successivaall'approvazione del PTPCT su nuove N
a pianificazione urbanistica richiede scelte . nterni deve SETTORE 111
'ganopt L i ianifiea N
73 |dipianificazione norme,d: edegli | A++ i i Tale potrebbe et it el . o proceduredi pianificazione. La formazione | UNIFICATO (UFFICIO
accertare |a regolarita delle nuove procedure
isti inter pri i e & istica.3- P deve esseresomministrata nel corso di ciascun ECNICO)
essediparte lita. guir anno inmisura adeguata. La rotazione dovra
N N ! essereattuata alla prima scadenza utile di
& necessaria la rotazione del ciascunincarico.
[P . " iascunincarico.
personale dirigente, nonché disingoliresponsabilidiprocedimento.
1 La trasparenza deve essere
conflitto di inistrazione t tutte le i i imposte attuataimmediatamente. | controlli debbono
i i Vi i S N dald.|gs.33/2013edalDPR380/2001.2- 'organo tuati dalla prima sessione utile
. interessi,violazione L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da & / o v/ . 8 . . P RESPONSABILE DEL
Permesso di L N B . N N preposto ai controlli interni accerta, anche a campione, pp! TPCT.L SETTORE II -
74 ) ) delle norme,dei limiti e A+  |interessieconomici, anche di valore considerevole, che 2 o e % | UNIFICATO (UFFICIO
costruireconvenziona norme i , anct " 3 nedeveessere somministrata nel corso di eneoy €
degli indiciurbanistici POreD tarenerecompor deve essere ata adeguata ciascun anno,in misura adeguata. La rotazione .
to ; i orretti
per interessediparte g formazionetecnico/guiridica;a- dovra essereattuata alla prima scadenza utile di
ione:e i i i ciascunincarico.
responsabilidiprocedimento.
violazione delle Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri 1M " - - icazione di RESPONSABILE DEL
Gestione del reticolo N lecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli ) SR La trasparenza deve essere SETTORE III -
75 normeprocedurali M | ) o S tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 h ; UNIFICATO (UFFICIO
idricominore X o interessieconomici, in genere modesti, che il processo . " " o attuataimmediatamente. (
perinteresse/utilitadipa . . edassicurareilcorrelato"accessocivico". TECNICO)

rte

genera i il




Valutazione

Catalogo dei complessiva N L N N N N N Responsabileat Termine
Processo . N Mot ischio Misurediprevenzione Programmazionedellemisure N N N N
n. rischiprincipal del livello
i dirischio ne
- 3 L i o La trasparenza deve essere
ein
N tutte le i i imposte attuataimmediatamente. | controlli debbono
- R t
violazione dei divieti L'attivita imprenditoriale privata per sua natura & daldlgs.33/2013.2. P essereeffettuati dalla prima sessione utile RESPONSABILE DEL
Procedimento suconflitto di da interessi ici, anche ingenti. Gli |06 § ! \ interni deve successivaall'approvazione del PTPCT su nuove SETTORE 11l
ganop! i i dev S N N
76 |perl’insediamento di interessi,violazione di A+ ufficipe o utilizzare i poteri e . nero e proceduredi pianificazione. La formazione | UNIFICATO (UFFICIO
. . accertare la regolarita delle nuove procedure dipianificazione e B o tata nl e TECNICO)
imitie indici uali er conseguire eve esseresomministrata nel corso di ciascun
unanuovacava norme, limitie indici N q P & autorizzazione. 3- Formazione: al personale > N N
urbanistici vantaggi . . . anno inmisura adeguata. La rotazione dovra
N s ilitai i el 3 essereattuata alla prima scadenza utile di
perinteresse/utilitadipart eddra) Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente, nonché . P . )
B .. . ciascunincarico.
e disingoliresponsabilidiprocedimento.
1 La trasparenza deve essere
i i i divieti attuataimmediatamente. | controlli debbono
violazione dei divieti L'attivitai itori i 2 tutte le i i imposte

Procedimento

suconflitto

tenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli

ione ti
dald.lgs.33/2013.2-

essereeffettuati dalla prima sessione utile
successivaall'approvazione del PTPCT su nuove

RESPONSABILE DEL

interessi,violazione di ufficipotrebbero utilizzare impropriamente poteri X olli interni deve
o A+ P! e Improp! P - A proceduredi pianificazione. La formazione SETTORE Il -
norme,|i e indici delle quali per accertare la regolarita delle nuove procedure dipianificazione e d L T UNIFICATO (UFFICIO
y ° A ) N eve esseresomministrata nel corso di ciascun
urbanistici / e utilita indebite o autor . 3- Formazione: al personale o . N TECNICO)
iale N N . N N anno inmisura adeguata. La rotazione dovra
commercia e g intralciando laprocedura). . S
utilitadiparte N o ) 5 o N essereattuata alla prima scadenza utile di
Rotazione: & necessaria la rotazione del personale dirigente, nonche ciascunincarico.
disingoliresponsabilidiprocedimento. :
o . Il processo non consente margini di
violazione di 1-Mi: i iriti ici icazi i
Sicurezza ed N disc itasignificativi.lnoltre c o eeE di La trasparenza deve essere RESPONSABILE DEL
78 N . norme,regolamenti, B - " . " tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 . . SETTORE IV-POLIZIA
ordinepubblico redeiterzisono di valore, in genere, assai . o attuataimmediatamente. MUNICIPALE
ordini diservizio Pertanto, ilrischiod " \ areilcorrelato . IPA]
2 ).

79

Servizidiprotezionecivile

violazione delle
norme,anche di
regolamento,perintere
ssediparte

Il processo non consente margini di

. " .- icazione di

disc ivi.Inoltre

redeiterzisono di valore, in genere, assai contenuto.
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tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013
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attuataimmediatamente.

RESPONSABILE DEL
SETTORE II -
UNIFICATO (UFFICIO
TECNICO

Designazione
deirappresentanti

violazione dei limiti
inmateria di conflitto
diinteressi e delle

La nomina di amministratori in societa, enti,
organismicollegati alla PA, talvolta di persone prive di

La trasparenza deve essere
i I | controlli debbono

essereeffettuati dalla prima sessione utile

RESPONSABILI DI

80 A Igs.33/2013.2. 'organo preposto ai SETTORE
' N i tescor pprovazione del PTPCT. La
dell'entepresso enti, normeprocedurali ficidint retteecon controlli interni effettua controlli periodici, anchea ione. 3- " ! COMPETENTI
ieta ioni i ilita ittidiinteresse. f ion nel
societa,fondazioni. perinteresse/utilita Formazione: al personale deve essere one © son
dell'organochenomina e giuridica corso di ciascun annoinmisuraadeguata.
RESPONSABILE DEL
. La trasparenza deve essere SETTORET—
- . " X AMMINISTRATIVO.
N . | controlli debbono o
Concessione di violazione delle Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e i mazionie | 2 ttuati dalla prima sessione utile | ATFARIGENERALIE
: N . . uati i ione uti )
81 norme,anche di A dellequali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in Igs.33/2013.2 'organo preposto ai ' Pr POLITICHE SOCIALL
sovvenzioni,contributi,sussi ’ . . U o . P ) successivaall'approvazione del PTPCT. La EVENTUALMENTE
- v ” regolamento,perintere favoreditalunisoggettiascapitodialtri. controlli interni effettua controlli periodici, anchea 3- ) . el |DIETRO INPUT DEGLI
di, ecc. ssediparte Formazione: al personale deve essere rormazione - TRI
- . giuridica. corso di ciascun annoinmisuraadeguata. RERSPONSABILI DI
SETTORE
ingiustificata . La trasparenza deve essere
dilatazionedei tempi per - i i i
Autorizzazioni ex artt. 68 costringereil destinatario Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e i mazionie essereeffettuati dalla r"n:(a)z:s:!!::bt'reno ;Z?:gysf\?ggfl)zﬁ‘;
uati i ione uti -
82 |e69 del TULPS del i A |dellequalidispongono, per vantaggi e utilita personali, in Igs.33/2013.2-Misuradicontrollo:I'organo preposto ai - P el PTPCT. L MUNICIPALE
(spettacoli,intrattenimenti, elprovvedimento favoreditalunisoggettiascapitodialtri. controlli interni effettua controlli periodici, anchea ione. 3- A PP et ol
) tardivo aconcedere Formazione: al personale deve essere rormazione .
ecc. wutilita” alfunzionario - 5 giuridica corso di ciascun annoinmisuraadeguata.
La trasparenza deve essere
1-
i i " N att i I | controlli debbono | RESPONSABILE DEL
Selezione "pilotata' Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e T ffettuati dalla pri " il SETTORE I -
. - - . s - s . Ny X essereeffettuati dalla prima sessione utile
83 |Serviziperminoriefamiglie perinteresse/utilita di A dellequali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in 1gs.33/2013.2 ‘organo preposto ai successivaall'approvaZione del PTPCT. La AMMINISTRATIVO,
it issari favoreditalunisoggettiascapitodialtri. controlli interni effettua controlli periodici, anchea campione. 3- N AFFARI GENERALLE
uno opiticommissari 88 P o o ol o e es‘s’ere P formazione deveessere somministrata nel | POLITICHE SOCIALI
zione: al p gioridica corso di ciascun annoinmisuraadeguata.
uridica.
La trasparenza deve essere
1- " N "
Servizi assistenziali e socio- | > c2one "pilotat Gli uffici potrebbero utilizzare poteri i T i ! °°""°!l'dem:f"° e roRe 1"
- N . N . . . essereeffettuati dalla prima sessione utile
84 L o perinteresse/uti di A dellequali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in lgs.33/2013.2 ollo:I'organo preposto ai . . pv AMMINISTRATIVO,
sanitariper anziani all clsp g antags! € - . HconTToT N successivaall'approvazione del PTPCT. La | LA k| GENERALLE
uno opiticommissari favoreditalunisoggettiascapitodialtri. controlli interni effettua controlli periodici, anchea campione. 3- . .
Formazione: al personale deve essere formazione deveessere somministrata nel | POLITICHE SOCIALI
zione: al p gioridica corso di ciascun annoinmisuraadeguata.
uridica.
La trasparenza deve essere
- i I " | controlli debbono | RESPONSABILE DEL
ione "bil " . | att i
Selezione "pilotat: Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e mazionie : ; " i SETTORE I -
. P . P . . P . P . . . essereeffettuati dalla prima sessione utile
85 |Serviziperdisabili perinteresse/utilita di A dellequali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in Igs.33/2013.. ollo:I'organo preposto ai AMMINISTRATIVO,

uno opiticommissari

favoreditalunisoggettiascapitodialtri.

controlli interni effettua controlli periodici, anchea campione. 3-
Formazione: al personale deve essere
ini i giuridica.

successivaall'approvazione del PTPCT. La
formazione deveessere somministrata nel
corso di ciascun annoinmisuraadeguata.

AFFARI GENERALI E
POLITICHE SOCIALI




Valutazione

Catalogo dei complessiva N L N N N N N Responsabileat Termine
Processo . N Mot ischio Misurediprevenzione Programmazionedellemisure N N N N
n. rischiprincipal del livello
i dirischio ne
La trasparenza deve essere
1-
ione "bil " . - . . - i i I controlli debbono | RESPONSABILE DEL
Servizi per adulti Selezione "pilotata Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e mazionie | = ° o ffettuati dalla prima sessione utile SETTORE -
. s . R, . . . uati i ione uti
86 | i plt‘ perinteresse/utilita di A dellequali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in Igs.33/2013.2 ‘organo preposto ai Hettu: Pr Pt AMMINISTRATIVO,
indifficolta uno opilicommissari favoreditalunisoggettiascapitodialtri. controlli interni effettua controlli periodici, anchea ione. 3- " PP A AFFARI GENERALI E
N formazions nel POLITICHE SOCIALI
Formazione: al personale deve essere o o
L . giuridica corso di ciascun annoinmisuraadeguata.
La trasparenza deve essere
1-
ione "bil " . - . . - i i I controlli debbono | RESPONSABILE DEL
Servizi di integrazione Selezione "pilotata i uffici potrebbero utilizzare poteri e madone essereeffettuati dalla prima sessione utile SETTOREI —
87 deicittadi 'tg o perinteresse/utilita di A dellequali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in lgs.33/2013.2 'organo preposto ai . . p_ del PTPCT. La AMMINISTRATIVO,
eicittadinistraniert uno opiticommissari favoreditalunisoggettiascapitodialtri. controlli interni effettua controlli periodici, anchea ione. 3- A PP A AFFARI GENERALI E
N formazions nel POLITICHE SOCIALI
Formazione: al personale deve essere o o
. giuridica corso di ciascun annoinmisuraadeguata.
ingiustificata richiesta Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri - " 1o - icazione di RESPONSABILE DEL
Gestione delle sepolture A lecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli Latrasparenza deve essere SETTOREIII -
g8 |~ o P di"utilita" da parte M |coompetenze per ot personall. bati & tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 P teve ess UNIPICATO (UFFICIO
edeiloculi qaps interessieconomici, in genere modesti, che il processo N . W R attuataimmediatamente. r
delfunzionario generai il y ) edassicurareilcorrelato"accessocivico". TECNICO)
Selezione "pilotata” Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri . N - - o di RESPONSABILE DEL
- - i
Concessioni demaniali R lecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli Latrasparenza deve essere
89 . . perinteresse/utilita di M ; pet per ot perse atie tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 P 3 N SETTORE III -
pertombedi famiglia - L interessieconomici, in genere modesti, che il processo areilcorrelato e attuataimmediatamente. UNIFICATO (UFFICIO
uno opiticommissari generai il ¥ i . TECNICO)
Procedimenti violazione delle Il processo non consente margini di - N o o cazione di
i I i disc itasi iviInoltre i . . La trasparenza deve essere RESPONSABILE DEL
90 |diesumazioneedestumul normeprocedurali B o " ; ! tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ) ) SETTORE III -
redeiterzisono di valore, in genere, assai contenuto. . . o attuataimmediatamente. )
azione perinteresse/utilitadipa L ) edassicurareilcorrelato”accessocivico”. UNIFICATO (UFFICIO
Pertanto, ilri ). ECNICO)
rte
1 La trasparenza deve essere
selezione i uffici potrebbero utilizzare poteri @ . | attuataimmedi I controlli debbono
. " . i uffici utilizz i X X . y
Gestione degli pilotata”,violazione PO poteri € com| - y MAzONE | ossereeffettuati dalla prima sessione utile | RESPONSABILE DEL
91 ; . i A |dellequali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in Igs.33/2013.2 organo preposto ai o ; SETTORE Il -
alloggipubblici delle normeprocedurali favoreditaluniso, ; I s N R . successivaall'approvazione del PTPCT. La UNIFICATO (UFFICIO
ggettiascapitodialtri. controlli interni effettua controlli periodici, anchea campione. 3- formations deveessere somministrata nel TEcNco
i ilitadi Zi Ve ini
perinteresse/utilitadipar Formazione: al personale deve essere o e
te 71 ! giuridica corso di ciascun annoinmisuraadeguata.
. - - Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri . 3 -~ - . '
Gestione del diritto violazione delle 1 di RESPONSABILE DEL
" . lecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli N Lo La trasparenza deve essere ETTORE I —
92 |allostudio e del normeprocedurali N - o N " tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 . )
P M interessieconomici, in genere modesti, che il processo » o & . / attuataimmediatamente. AMMINISTRATIVO,
sostegnoscolastico perinteresse/utilitadipa . P, . . areilcorrelato . AFFARI GENERALI E
e genera i,lr POLITICHE SOCIALI
violazione delle Il processo non consente margini di o i . » cosonedi RESPONSABILE DEL
. . I i ETTORE I -
o normeprocedurali e Inoltre La trasparenza deve essere
93 |Asilinido e . B [ ’ " ° tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 P ; ° AMMINISTRATIVO,
delle"graduatorie redeiterzisono di valore, in genere, assai contenuto. areilcorrelato e attuataimmediatamente. AFFARI GENERALI E
perinteresse/utilitadipa Pertanto, ilr ). POLITICHE SOCIALI
rte
violazione delle Il processo non consente margini di - ) ™ = cazione di
. i
- normeprocedurali e i itasignificativi.Inoltre La trasparenza deve essere
94 |Serviziodi"doposcuola" P ) clserezion " ; " tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 P ) ) NON ATTIVO
P
delle"graduatorie" redeiterzisono di valore, in genere, assai N L attuataimmediatamente.
8! areilcorrelato
perinteresse/utilitadipa Pertanto, ilri )-
rte
violazione delle Il processo non consente margini di - ) . o cazione di RESPONSABILE DEL
P . " . . 0 I SETTORE I -
Servizio di normeprocedurali e disc Inoltre, La trasparenza deve essere
95 N ”p ) B P " . " tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 P . ) AMMINISTRATIVO,
trasportoscolastico delle"graduatorie’ redeiterzisono di valore, in genere, assai areilcorrelato"accessocivico” attuataimmediatamente. AFFARI GENERALI E
perinteresse/utilitadipa Pertanto, ilrischi i ). POLITICHE SOCIALI
rte
violazione delle Il processo non consente margini di - ) ™ - cazione di RESPONSABILE DEL
; " a o 0 I SETTORE I -
normeprocedurali e Inoltre, La trasparenza deve essere
96 |Serviziodimensa P ’ B clscrezion > " > tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 P: ! ° AMMINISTRATIVO,
elle"graduatorie iterzi i valore, i , assai . L uatai i 3
delle"graduat " redeiterzisono di valore, in genere, assai areilcorrelato"accessocivico” attuataimmediatamente. AFFARI GENERALI E
perinteresse/utilitadipa Pertanto, ilrischi i ). POLITICHE SOCIALI
rte
ingiustificata
Autorizzazioneall'occupa dilatazionedei tempi per Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri - - . cazione di RESPONSABILE DEL
. . . . i
N . costringereil destinatario lecompetenze per ottenere utilita personali. Dati gli La trasparenza deve essere SETTORE II -
97 |zione del suolopubblico N . M ecompet per ot perse e tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 i i i FINAZIARIO, TRIBUTI
delprovvedimento interessieconomici, in genere modesti, che il processo N " " P attuataimmediatamente. >
N . edassicurareilcorrelato”accessocivico". E PERSONALE

tardivo aconcedere

"utilita" alfunzionario

genera i
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Valutazione

Catalogo dei complessiva N . . . . N Responsabileat Termine
Processo L . N ischio Misurediprevenzione Programmazionedellemisure - N N N
n. rischiprincipal del livello
i dirischio ne
ingiustificata
I . . RESPONSABILE DEL
dilatazionedei tempi per 1l processo non consente margini di - 3 - . cazione di SETTOREI -
costringereil destinatario iscrezionalitasignificativi.Inoltre, i La trasparenza deve essere AMMINISTRATIVO,
98 |Praticheanagrafiche 8 - B- [ > ; > tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 P A ) AFFARI GENERALI E
delprovvedimento redeiterzisono di valore, in genere, assai o attuataimmediatamente. 7
A N areilcorrelato E POLITICHE SOCIALI-
tardivo aconcedere Pertanto, ilri Servizio Anagrafe
"uti alfunzionario
ingiustificata
I . . RESPONSABILE DEL
dilatazionedei tempi per 1l processo non consente margini di - 3 - - cazione di SETTOREI -
costringereil destinatario iscrezionalitasignificativi.Inoltre, i La trasparenza deve essere AMMINISTRATIVO,
99 |Certificazionianagrafiche & X B- leeresion " ; . tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 i : i AFFARI GENERALI E
delprovvedimento redeiterzisono di valore, in genere, assai N P attuataimmediatamente. 7
A N areilcorrelato E POLITICHE SOCIALI-
tardivo aconcedere Pertanto, ilri Servizio Anagrafe
"utilita" alfunzionario
ingiustificata
I . . RESPONSABILE DEL
dilatazionedei tempi per 1l processo non consente margini di - 3 - - cazione di SETTOREI -
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